
„STATUT  
1. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§1 

1. Firma Spó³ki brzmi: „Polskie Koleje Pañstwowe Spó³ka Akcyjna ".—————— 

2. Spó³ka mo¿e u¿ywaæ skrótu firmy: „PKP S.A.".————————————— 

3. Spó³ka mo¿e u¿ywaæ wyró¿niaj¹cego j¹ znaku graficznego.————————— 

4. Skrót firmy Spó³ki i wyró¿niaj¹cy Spó³kê znak graficzny s¹ prawnie zastrze¿one. 
§2 

Siedzib¹ Spó³ki jest miasto sto³eczne Warszawa.————————————— 

§3 

1. Za³o¿ycielem Spó³ki jest Skarb Pañstwa.—————————————————— 

2. Spó³ka powstaje w wyniku przekszta³cenia przedsiêbiorstwa pañstwowego ,,Polskie 
Koleje Pañstwowe."—————————————————————————————— 

§4 

Spó³ka dzia³a na podstawie Kodeksu spó³ek handlowych, ustawy z dnia 8 wrzeœnia 
2000 roku o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji przedsiêbiorstwa 

pañstwowego „Polskie Koleje Pañstwowe" (Dz. U. Nr 84. poz. 948), zwanej dalej 
„ustaw¹", niniejszego statutu oraz innych przepisów.——————————————— 

§5 

1. Spó³ka dzia³a na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.————— 

2. Czas trwania Spó³ki jest nie ograniczony.————————————————— 
3. Spó³ka mo¿e tworzyæ, ³¹czyæ i likwidowaæ przedsiêbiorstwa, oddzia³y, zak³ady i 
przedstawicielstwa, uczestniczyæ w organizacjach gospodarczych na terenie kraju i za 
granic¹, zak³adaæ inne spó³ki krajowe lub zagraniczne oraz przystêpowaæ do spó³ek.— 
 

II. PRZEDMIOT DZIA£ALNOŒCI SPÓ£KI 

§6 

Spó³ka  zobowi¹zana jest do realizacji programu restrukturyzacji Polskich Kolei 
Pañstwowych wynikaj¹cego z ustawy.—————————————————————— 

§7 
1. Przedmiot dzia³alnoœci Spó³ki PKP S.A. obejmuje:——————————————— 

1) krajowy i miêdzynarodowy kolejowy przewóz osób i rzeczy oraz œwiadczenie us³ug 
zwi¹zanych z przewozem, w tym:————————————————————— 

a) transport kolejowy - pasa¿erski i towarowy transport kolejowy miêdzymiastowy 
(PKD - 60. 10.Z), ————————————————————————— 

b) transport pasa¿erski miejski (PKD - 60.21 .A),———————————————— 

c) us³ugi sypialne w wagonach kolejowych (PKD -55.23.Z),——————————— 

d) prze³adunek towarów (PKD - 63.11.Z),—————————————————— 

e) dzia³alnoœæ pozosta³ych agencji transportowych, w tym organizacja i przygotowanie 
transportu, dzia³alnoœæ agencji celnych, dzia³alnoœæ spedycji towarowej, dzia³alnoœæ 
zwi¹zana z obs³ug¹ towarow¹ (PKD - 63.40.Z),———— 

f) pozosta³a dzia³alnoœæ wspomagaj¹ca transport l¹dowy, w tym dzia³alnoœæ 
kolejowych dworców pasa¿erskich i stacji towarowych, sprzeda¿ i rezerwacja biletów 
(PKD - 63 .21 .Z),——————————————————————— 

g) magazynowanie i przechowywanie towarów (PKD  -63. 12.Z),——————— 

h) dzia³alnoœæ kurierska (PKD - 64. 12.A),———————————-———————— 



i) dzia³alnoœæ pocztowa, w tym zbieranie, przewóz i dorêczanie przesy³ek listowych i 
paczek nie zastrze¿onych dla poczty pañstwowej (PKD - 64. 12.B),— 

j) sprzeda¿ posi³ków przygotowanych do spo¿ycia na miejscu w kolejowych 

wagonach restauracyjnych (PKD - 55.30.A),—————————————— 

k) wynajem pozosta³ych œrodków transportu l¹dowego, w tym pojazdów  szynowych (PKD 
- 71.21 Z).—————————————————————— 

2). zarz¹dzanie i utrzymywanie linii kolejowych, w tym:————————————— 

a) budowa dróg ko³owych i szynowych (PKD - 74.30.Z),——————————— 

b) wykonywanie robót ogólnobudowlanych w zakresie obiektów in¿ynierskich (PKD - 
45.21.F),--------—---——-———————————————— 

c) wykonywanie specjalistycznych robót budowlanych (PKD - 45.25.E), —————— 

d) wykonywanie robót ogólnobudowlanych w zakresie obiektów mostowych, w tym 
budowa mostów, wiaduktów i estakad kolejowych, budowa tuneli i przejœæ podziemnych 
(PKD-45.21.B),————————————————— 

e) wykonywanie robót ogólnobudowlanych w zakresie obiektów liniowych:———— 
ruroci¹gów,         linii        elektroenergetycznych,         elektrotrakcyjnych         i 
telekomunikacyjnych - przesy³owych, w tym   budowa   trakcyjnych  kolejowych linii 
elektroenergetycznych (PKD-45.21.C),———————————————— 

f) wykonywanie pozosta³ych instalacji budowlanych, w tym zak³adanie systemów 
oœwietleniowych i sygnalizacyjnych szlaków kolejowych (PKD-45 .34.Z).——— 

3)     dzia³alnoœæ zwi¹zan¹ z zarz¹dzaniem holdingiem (PKD-74. 15.Z).———————— 

4)   dzia³alnoœæ us³ugow¹ w zakresie naprawy, konserwacji, remontów lokomotyw 
kolejowych, tramwajowych oraz taboru kolejowego i tramwajowego (PKD-3 
5.20.B).------------------------------------------------------------------------------------- 

5)   badania i analizy techniczne, w tym wykonywanie okresowych przegl¹dów 
technicznych pojazdów bez wykonywania naprawy (PKD-74.30.Z).—————— 

6)   dzia³alnoœæ elektroenergetyczn¹, w tym:————————————————— 

a) wytwarzanie energii elektrycznej (PKD-40. 10.A),—————————————— 

b) przesy³anie energii elektrycznej (PKD-40. 10.B),————————————— 

c) dystrybucja energii elektrycznej (PKD-40. 10. C),———————-—————— 

d) wykonywanie robót ogólnobudowlanych w zakresie rozdzielczych obiektów liniowych: 
ruroci¹gów, linii elektroenergetycznych i telekomunikacyjnych lokalnych (PKD -45.21 
.D), ————————————————————— 

e) wykonywanie instalacji elektrycznych budynków i budowli (PKD-45.31 .A),----- 

7) dzia³alnoœæ teleinformatyczn¹, w tym:————————————————————— 

a) telefonia stacjonarna i telegrafia (PKD-64.20.A),—————————————— 

b) transmisja danych i teleinformatyka (PKD-64.20.C),————————————— 

c) radiokomunikacja (PKD-64.20.D),——————————————————— 

d) pozosta³e us³ugi telekomunikacyjne (PKD-64 .20.G),————————————— 

e) dzia³alnoœæ w zakresie oprogramowania (PKD-64.20. G),——————————— 

f) przetwarzanie danych (PKD-72.30.Z),——————————————————— 

g) dzia³alnoœæ zwi¹zana z bazami danych (PKD-72.40.Z),——————————— 

h) pozosta³a dzia³alnoœæ zwi¹zana z informatyk¹ (PKD-72.60.Z).———————— 

8) gospodarowanie nieruchomoœciami, w tym:—————————————————— 

a) zagospodarowanie   i   sprzeda¿   nieruchomoœci   na   w³asny   rachunek   
(PKD-70.11.Z), ————————————————————————————— 



b) kupno i sprzeda¿ nieruchomoœci na w³asny rachunek (PKD-70.12 Z),—————
— 

c) wynajem nieruchomoœci na w³asny rachunek (PKD-70.20 Z), ———————— 

d) zarz¹dzanie nieruchomoœciami mieszkalnymi (PKD-70 .32.A),———————— 

e) zarz¹dzanie nieruchomoœciami niemieszkalnymi (PKD-70.32.B),—————— 
 j) dzia³alnoœæ geodezyjna i kartograficzna (PKD-74.20.C),——————————— 

9) dzia³alnoœæ zwi¹zan¹ z poœrednictwem pracy (PKD-74.50.A),————————
———— 

10) dzia³alnoœæ detektywistyczn¹ i ochroniarsk¹ (PKD-74.60.Z).————————
—— 

11) inn¹ dzia³alnoœæ w tym:————————————————————————————
—— 

d) pozaszkolne formy kszta³cenia (PKD-80.42.Z),——————————————— 

b) dzia³alnoœæ archiwów (PKD-92.51. C),—————————————————— 

c) reklama(PKD-74.40.Z),-—-———-—————————————————— 

d) sprzeda¿ hurtowa wyrobów farmaceutycznych (PKD-51 .46.Z),——————— 

e) sprzeda¿ detaliczna wyrobów farmaceutycznych (PKD-52.31 .Z),————— 
f)sprzeda¿ detaliczna artyku³ów medycznych i ortopedycznych (PKD-52.32.Z),— 
g) praktyka lekarska w zakresie medycyny pracy (PKD-85.12.Z).—————-— 
 

2. Spó³ka wykonuje zadania zwi¹zane z zarz¹dzaniem holdingiem zwanym Grup¹ 
PKP.— 

3. Spó³ka wykonuje zadania zwi¹zane z powszechnym obowi¹zkiem obrony, w 
szczególnoœci w zakresie przygotowania obszaru kolejowego, linii kolejowych i 
kolejowych pojazdów szynowych, a tak¿e kolejowych linii telekomunikacyjnych 

 i energetycznych    do realizacji zadañ obronnych oraz z zakresu obrony cywilnej.— 

4. Spó³ka wykonuje zadania zwi¹zane z zapewnieniem bezpieczeñstwa ruchu 
kolejowego, ochrony przeciwpo¿arowej i ochrony œrodowiska.———————————
———— 

5 Wykonywanie i finansowanie zadañ o których mowa w ust. 3, odbywa siê na 
zasadach  okreœlonych w odrêbnych przepisach.- 
 

III. KAPITA£ W£ASNY 

§8 

1. Kapita³ w³asny Spó³ki pokryty zostaje funduszami w³asnymi przedsiêbiorstwa 
pañstwowego, o którym mowa w § 3, w którym kapita³ zak³adowy Spó³ki stanowi 
10.000.000.000,00 z³otych (dziesiêæ miliardów z³otych), zaœ pozosta³a czêœæ kapita³u 
w³asnego stanowi kapita³ zapasowy Spó³ki.——————————————————— 

2.   Przy ustalaniu kapita³ów Spó³ki uwzglêdnia siê nie rozliczony wynik finansowy z 
lat poprzedzaj¹cych komercjalizacjê przedsiêbiorstwa pañstwowego, o którym mowa 
w§ 3 .-----——--——-——-——-——-——-——-————————-———— 

3. Istniej¹cy w przedsiêbiorstwie pañstwowym, o którym mowa w § 3, zak³adowy 
fundusz œwiadczeñ socjalnych na dzieñ sporz¹dzenia bilansu zamkniêcia 
przedsiêbiorstwa staje siê zak³adowym funduszem œwiadczeñ socjalnych Spó³ki.—— 



§9 

l Kapita³ zak³adowy Spó³ki wynosi 10.150.715.600, - (dziesiêæ miliardów sto 
piêædziesi¹t milionów siedemset piêtnaœcie tysiêcy szeœæset) z³otych i dzieli siê na 
101.507.156 (sto jeden milionów piêæset siedem tysiêcy sto piêædziesi¹t szeœæ) akcji 
imiennych, o wartoœci nominalnej 100 (sto) z³otych ka¿da, którymi s¹:———————
—————— 

a) akcje serii A o numerach od Nr A 000000000001 do Nr A 000100000000,———— 
oraz———————————————————-—————————————— 

b) akcje serii B o numerach od Nr B 0000001 do Nr B 1507156. 
 2. Wszystkie akcje wymienione w ust. l obejmuje Skarb Pañstwa.— 

§10 

1. Wszystkie akcje nale¿¹ce do Skarbu Pañstwa zostaj¹ z³o¿one do depozytu Spó³ki 
na dowód czego Zarz¹d Spó³ki wyda Skarbowi Pañstwa œwiadectwo depozytowe.—
— 

2.  Zarz¹d Spó³ki jest zobowi¹zany wydaæ akcje nale¿¹ce do Skarbu Pañstwa na 
ka¿de ¿¹danie i zgodnie z dyspozycj¹ uprawnionego reprezentanta Skarbu 
Pañstwa.——— \ 
3.  Wydanie akcji nale¿¹cych do Skarbu Pañstwa, które bêd¹ udostêpnione osobom 
trzecim, nast¹pi nie póŸniej ni¿ na trzy dni przed ich udostêpnieniem.—————— 

4.  Do czasu zbycia akcji imiennych serii A lub serii B osobom trzecim lub ich 
wprowadzenia do publicznego obrotu nie mog¹ byæ one zamienione na akcje na 
okaziciela.——————————————————————————————— 

5. Akcje mog¹ byæ umarzane w sposób i na warunkach ustalonych uchwa³¹ 
Walnego Zgromadzenia, przy czym umorzenie akcji w drodze obni¿enia kapita³u 
zak³adowego mo¿e nast¹piæ tylko w celu pokrycia strat Spó³ki.—————————
———————— 

§11 

1. Zgodnie z postanowieniami art. 62 ustawy, uprawnionym pracownikom 
przys³uguje prawo do uczestniczenia w Funduszu W³asnoœci Pracowniczej PKP.—
————— 

2. Tworzenie    Funduszu     W³asnoœci    Pracowniczej    PKP    oraz    zasady   
jego funkcjonowania okreœla ustawa.—————————————————————
———— 

IV. ORGANY SPÓ£KI 
 

§ 12 Organami Spó³ki s¹:——————————————————————————
——— 

1) Zarz¹d Spó³ki,—————————————————————————————— 

2) Rada Nadzorcza, —————————————————————————— 

3) Walne Zgromadzenie.————————————————————————— 



 

1) ZARZ¥D SPÓ£KI 
 

§13 

1. Zarz¹d Spó³ki sk³ada siê z jednego do piêciu cz³onków powo³ywanych i 
odwo³ywanych przez Walne Zgromadzenie. Liczbê cz³onków Zarz¹du Spó³ki usta³a 
Walne Zgromadzenie, z wyj¹tkiem sk³adu Zarz¹du ustanowionego przez Ministra 
Transportu i Gospodarki Morskiej w Akcie komercjalizacji.———————————— 

2. Kadencja Zarz¹du Spó³ki trwa trzy ³ata, z wyj¹tkiem pierwszego Zarz¹du, którego 
kadencja trwa dwa lata.—————————————————————————
—— 

3. Mandaty cz³onków Zarz¹du Spó³ki wygasaj¹ z dniem odbycia Walnego 
Zgromadzenia zatwierdzaj¹cego sprawozdanie finansowe za ostatni pe³ny rok 
obrotowy pe³nienia funkcji cz³onków Zarz¹du.————————————————
—————————— 

§14 

l   Zarz¹d Spó³ki prowadzi sprawy Spó³ki i reprezentuje Spó³kê.——————————
—— 

2. Do kompetencji Zarz¹du Spó³ki nale¿¹ wszystkie sprawy w zakresie zarz¹dzania 
Spó³k¹, z wyj¹tkiem spraw zastrze¿onych do kompetencji innych organów Spó³ki.——
— 

3.  Uchwa³y Zarz¹du Spó³ki wymagaj¹ sprawy przekraczaj¹ce zwyk³y zarz¹d, w 
szczególnoœci:——————————————————————————————— 

1) regulamin organizacyjny, okreœlaj¹cy organizacjê przedsiêbiorstwa Spó³ki, -——— 

2) ustanawianie i odwo³ywanie prokury, ———————————————————— 

3) zaci¹ganie kredytów i po¿yczek,——————————————————————— 

4) udzielanie gwarancji kredytowych i porêczeñ maj¹tkowych,————————— 

5) zbywanie i nabywanie, wnoszenie do Spó³ki maj¹tku trwa³ego, w rozumieniu 
przepisów o rachunkowoœci, o wartoœci przekraczaj¹cej równowartoœæ w z³otych 
polskich 50.000, - (piêædziesi¹t tysiêcy) EURO,—————————————— 

6) powo³ywanie i odwo³ywanie kierowników jednostek, o których mowa w  §5 ust. 3 
Statutu.———————————————————————————————
—— 

4. Nabycie i zbycie nieruchomoœci lub udzia³u w nieruchomoœci do wartoœci 
stanowi¹cej równowartoœæ w z³otych polskich 50.000,- (piêædziesi¹t tysiêcy) EURO 
dokonywane jest w ramach czynnoœci zwyk³ego zarz¹du, a w przypadku 
nieruchomoœci, których wartoœæ przekracza równowartoœæ w z³otych polskich 50.000, 
(piêædziesi¹t tysiêcy) EURO wymaga uchwa³y Zarz¹du.——————————————
———————— 

5. Do szczególnych kompetencji Zarz¹du Spó³ki nale¿y:————————-————— 

1) rozporz¹dzanie przez    Spó³k¹,   przys³uguj¹cymi   jej   prawami    autorskimi, 
licencjami i znakami towarowymi,——————————————————— 

2) obci¹¿anie     nieruchomoœci     ograniczonymi     prawami     rzeczowymi,     w 
szczególnoœci  w zakresie  uk³adania,   serwisowania   i zarz¹dzania  liniami 
energetycznymi i teleinformatycznymi zlokalizowanymi na nieruchomoœciach Spó³ki z 
zastrze¿eniem ust. 6.——————————————————————— 



6. Obci¹¿enie nieruchomoœci ograniczonymi prawami rzeczowymi, o których mowa w 
ust. 5 pkt. 2 wymaga:—————————————————————————— 

1) uchwa³y Zarz¹du, je¿eli wartoœæ nieruchomoœci nie przekracza równowartoœci w 
z³otych polskich 200.000,- (dwieœcie tysiêcy) EURO,——————————— 

2) zgody Rady Nadzorczej, je¿eli wartoœæ nieruchomoœci przekracza równowartoœæ w 
z³otych polskich 200.000,- (dwieœcie tysiêcy) EURO, ale nie wiêcej ni¿ 1/5 (jedna 
pi¹ta) kapita³u zak³adowego Spó³ki,—————————————————— 

3) uchwa³y Walnego Zgromadzenia, po uzyskaniu opinii Rady Nadzorczej, je¿eli 
wartoœæ nieruchomoœci przekracza 1/5 (jedna pi¹ta) kapita³u zak³adowego Spó³ki.-----
--——-------------------------------------------------------- 

7.      Do szczególnych kompetencji Prezesa Zarz¹du Spó³ki nale¿y:————————
— 

1)   realizacja   zadañ   obronnych   w   Spó³ce   wynikaj¹cych   z   przepisów   o 
powszechnym obowi¹zku obrony,—————————————————— 

2)   koordynacja   zadañ   obronnych   realizowanych   w   spó³kach   utworzonych 
przez PKP S.A. na podstawie artyku³ów 14, 15 i 19 ustawy.———————— 

8.       Tryb dzia³ania Zarz¹du Spó³ki, a tak¿e sprawy, które mog¹ byæ powierzone 
poszczególnym jego Cz³onkom, okreœli Regulamin Zarz¹du Spó³ki.———————— 

9.       Uchwa³y Zarz¹du zapadaj¹ bezwzglêdn¹ wiêkszoœci¹ g³osów. Bezwzglêdna 
wiêkszoœæ g³osów oznacza wiêcej ni¿ po³owê g³osów oddanych, w tym g³osy „za", 
„przeciw" lub wstrzymuj¹ce siê". W przypadku równoœci g³osów decyduje g³os 
Prezesa Zarz¹du.——————————————————————————— 

10.     Regulamin Zarz¹du Spó³ki uchwala Zarz¹d Spó³ki, a zatwierdza Rada 
Nadzorcza. 

§15 

1. Do sk³adania oœwiadczeñ woli i podpisywania w imieniu Spó³ki wymagane jest 
wspó³dzia³anie Prezesa i cz³onka Zarz¹du lub dwóch cz³onków Zarz¹du, albo jednego 
cz³onka Zarz¹du ³¹cznie z prokurentem, z zastrze¿eniem ust. 3.—————————— 

2. Je¿eli Zarz¹d Spó³ki jest jednoosobowy, do sk³adania oœwiadczeñ woli i 
podpisywania  w imieniu Spó³ki uprawniony jest jeden cz³onek Zarz¹du. 
3. Prezes Zarz¹du Spó³ki, w zakresie okreœlonym w § 14 ust.  7, uprawniony jest do 
sk³adania oœwiadczeñ woli i podpisywania w imieniu Spó³ki.——————————— 

§16 

1. Delegowany przedstawiciel Rady Nadzorczej zawiera umowy o pracê z Prezesem 
Zarz¹du Spó³ki i innymi cz³onkami Zarz¹du, uwzglêdniaj¹c wysokoœæ wynagrodzenia 
miesiêcznego i zasady okreœlone w uchwa³ach Walnego Zgromadzenia.—————— 

2. W tym samym trybie dokonuje siê innych czynnoœci prawnych pomiêdzy Spó³k¹ a 
cz³onkami Zarz¹du Spó³ki. ——————————————————————— 

 
2) RADA NADZORCZA 

§17 

1.   Rada Nadzorcza sk³ada siê z piêciu do dziewiêciu cz³onków, przy czym pierwsza 
Rada liczy dziewiêæ osób, w tym trzy osoby wybrane przez pracowników. Liczbê 
cz³onków Rady Nadzorczej usta³a Walne Zgromadzenie, z wyj¹tkiem sk³adu 
osobowego Rady Nadzorczej ustanowionego przez Ministra Transportu i Gospodarki 
Morskiej w Akcie komercjalizacji. W przypadku zmniejszenia siê sk³adu Rady  



Nadzorczej w czasie trwania kadencji Rady Nadzorczej, Walne Zgromadzenie w 
terminie jednego miesi¹ca od uzyskania informacji o zaistnia³ej okolicznoœci uzupe³ni 
sk³ad Rady Nadzorczej, z zastrze¿eniem ust. 6.—————————————— 

2. Niedokonanie wyboru przedstawicieli pracowników PKP do sk³adu pierwszej Rady 
Nadzorczej nie stanowi przeszkody do wpisu Spó³ki do rejestru handlowego i 
podejmowania uchwa³ przez Radê Nadzorcz¹.—————————————————— 

3.  Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata, z wyj¹tkiem pierwszej Rady Nadzorczej, 
której kadencja trwa j eden rok.———————————————————
_______________ 

4. Do czasu utrzymania przez Skarb Pañstwa do 51 % g³osów na Walnym Zgromadzeniu 
PKP S.A., pracownicy PKP S.A. i spó³ek utworzonych przez PKP, w których PKP S.A. 
posiada powy¿ej 51 % akcji lub udzia³ów, maj¹ prawo wybrania 1/3 (jednej trzeciej) 
sk³adu Rady Nadzorczej. Niedokonanie wyboru cz³onka Rady Nadzorczej przez 
pracowników nie stanowi przeszkody do podejmowania wa¿nych uchwa³ przez Radê 
Nadzorcz¹.——————————————————————————————— 

5. Odwo³anie, œmieræ lub inna wa¿na przyczyna, powoduj¹ce zmniejszenie siê liczby 
cz³onków Rady Nadzorczej -wybranych przez pracowników, skutkuje przeprowadzeniem 
wyborów uzupe³niaj¹cych. Wybory uzupe³niaj¹ce zarz¹dza Rada Nadzorcza w terminie 
trzech tygodni od chwili uzyskania przez Radê Nadzorcz¹ informacji o zaistnia³ej 
okolicznoœci, uzasadniaj¹cej przeprowadzenie wyborów. Wybory takie powinny odbyæ siê 
w terminie jednego miesi¹ca od ich zarz¹dzenia przez Radê Nadzorcz¹, jednak¿e do czasu 
uzupe³nienia liczby cz³onków Rady Nadzorczej, wybieranych przez pracowników, uchwa³y 
Rady Nadzorczej s¹ wa¿ne, o ile nie narusza to wymogu art. 385 § 1 Kodeksu spó³ek 
handlowych.——————— 

6. Szczegó³owy tryb wyboru cz³onków Rady Nadzorczej wybieranych przez pracowników, 
jak równie¿ przeprowadzenia wyborów uzupe³niaj¹cych, okreœla regulamin wyborczy 
uchwalony przez Radê Nadzorcz¹.————————————— 

7.   Rada Nadzorcza zarz¹dza wybory cz³onków Rady Nadzorczej wybieranych przez 
pracowników na nastêpn¹ kadencjê, w terminie jednego miesi¹ca od dnia zamkniêcia 
roku obrotowego, koñcz¹cego kadencjê jej urzêdowania. Wybory takie powinny odbyæ siê 
w terminie jednego miesi¹ca od dnia ich zarz¹dzenia przez Radê Nadzorcz¹.—————
——————————————————————————— 

8.   Mandaty cz³onków Rady Nadzorczej wygasaj¹ z dniem odbycia Walnego 
Zgromadzenia, zatwierdzaj¹cego sprawozdanie finansowe za ostatni pe³ny rok obrotowy 
pe³nienia funkcji cz³onków Rady Nadzorczej.—————————————— 

§18 

1. Rada Nadzorcza Spó³ki na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona, w 
tajnym g³osowaniu, Wiceprzewodnicz¹cego i Sekretarza. W razie zaistnia³ej  
potrzeby, na swym najbli¿szym posiedzeniu, Rada, w g³osowaniu tajnym, dokonuje -
wyborów uzupe³niaj¹cych.—————————————————-—————————_ 

2.  Posiedzenia Rady Nadzorczej zwo³uje i przewodniczy na nich Przewodnicz¹cy 
Rady. W przypadku niemo¿noœci zwo³ania posiedzenia przez Przewodnicz¹cego, 
zwo³uje je Wiceprzewodnicz¹cy lub osoba wskazana przez Przewodnicz¹cego.————
3. Rada Nadzorcza mo¿e odwo³aæ, w g³osowaniu tajnym z pe³nionej funkcji 
Wiceprzewodnicz¹cego lub Sekretarza Rady.—————————————————— 



§19 

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesi¹ce.————— 

2. Przewodnicz¹cy Rady Nadzorczej ma obowi¹zek zwo³aæ posiedzenie Rady na 
pisemny  wniosek ministra w³aœciwego do spraw transportu, Zarz¹du Spó³ki lub 
cz³onka Rady Nadzorczej, zawieraj¹ce proponowany porz¹dek obrad. Posiedzenie 
powinno byæ zwo³ane w terminie dwóch tygodni od otrzymania wniosku.—————— 

3. W okresie, gdy Skarb Pañstwa posiada akcje Spó³ki, w posiedzeniach Rady 
Nadzorczej mo¿e uczestniczyæ pe³nomocnik ministra w³aœciwego do spraw transportu. 
————— 

§20 

L    Uchwa³y Rady Nadzorczej mog¹ byæ powziête, je¿eli na posiedzeniu jest obecna co 
najmniej polowa jej cz³onków, a wszyscy jej cz³onkowie zostali zaproszeni, z 
zastrze¿eniem ust. 4. ————————————————————————————— 

2.   Rada Nadzorcza podejmuje uchwa³y bezwzglêdn¹ wiêkszoœci¹ g³osów obecnych, 
przy obecnoœci co najmniej po³owy sk³adu Rady Nadzorczej. Bezwzglêdna wiêkszoœæ 
g³osów oznacza co najmniej o jeden g³os wiêcej ni¿ po³owa g³osów oddanych. G³os 
Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej ma znaczenie rozstrzygaj¹ce, w sytuacji gdy z 
powodu równowagi g³osów nie mo¿na podj¹æ uchwa³y.———————————— 

3.   Posiedzenia Rady Nadzorczej mog¹ siê odbywaæ w formie telekonferencji lub za 
poœrednictwem innych systemów telekomunikacyjnych, je¿eli wszyscy cz³onkowie Rady 
Nadzorczej uczestnicz¹cy w posiedzeniu mog¹ s³yszeæ siê nawzajem i porozumiewaæ 
siê ze sob¹; uchwa³y Rady Nadzorczej podjête w tym trybie powinny byæ 
zaprotoko³owane, a nastêpnie podpisane przez wszystkich cz³onków Rady 

Nadzorczej uczestnicz¹cych w takiej konferencji.——————————————— 

4.   Uchwa³y Rady Nadzorczej mog¹ byæ podjête tak¿e bez odbycia posiedzenia, w 
drodze pisemnego g³osowania. O podjêciu uchwa³y i jej treœci Przewodnicz¹cy Rady 
Nadzorczej informuje niezw³ocznie ministra w³aœciwego do spraw transportu.———— 

5.   Zakres i tryb dzia³ania Rady Nadzorczej oraz podejmowania uchwa³ bez odbycia 
posiedzenia okreœla Regulamin Rady Nadzorczej.——————————————— 

6.   Rada Nadzorcza uchwala swój regulamin, który szczegó³owo okreœla tryb jej 
dzia³ania. Regulamin zatwierdza Walne Zgromadzenie.————————————— 

§21 

Rada Nadzorcza mo¿e delegowaæ swoich cz³onków do indywidualnego wykonywania 
poszczególnych czynnoœci nadzorczych.————————————————————— 

§22 

1.  Rada Nadzorcza sprawuje sta³y nadzór nad dzia³alnoœci¹ Spó³ki we wszystkich 
dziedzinach jej dzia³alnoœci. ——————————————————————— 

2.     Do uprawnieñ Rady Nadzorczej nale¿y: —————————————————— 

1)   ocena sprawozdania Zarz¹du z dzia³alnoœci Spó³ki oraz sprawozdania 
finansowego za ubieg³y rok obrotowy w zakresie ich zgodnoœci z ksiêgami i 
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,————————————————— 

2) ocena wniosków Zarz¹du dotycz¹cych podzia³u zysku albo pokrycia straty,——— 

3)   sk³adanie   Walnemu   Zgromadzeniu   corocznego  pisemnego   sprawozdania   z 
wyników ocen, o których mowa w punktach 1 i 2,———————————— 

4) zatwierdzanie rocznych i wieloletnich biznes planów Spó³ki,—————————— 



5) wyra¿anie zgody na zaci¹gniêcie przez Spó³kê zobowi¹zañ, w tym po¿yczek lub 
kredytów oraz rozporz¹dzanie prawami maj¹tkowymi, w tym nabywanie i zbywanie 
nieruchomoœci lub udzia³u w nieruchomoœci, je¿eli wartoœæ ka¿dej z tych transakcji 
przewy¿sza równowartoœæ w z³otych polskich 10.000.000,-(dziesiêæ milionów) EURO, 
ale nie wiêcej ni¿ 1/5 (jedna pi¹ta) kapita³u zak³adowego Spó³ki,—————————
————————————————— 

6) wnioskowanie w sprawie zasad wynagradzania i wysokoœci wynagrodzeñ dla  

cz³onków Zarz¹du,———————————————————-—————————- 

7) zatwierdzanie regulaminu Zarz¹du Spó³ki,——————————-——————— 

8) wyra¿anie zgody na utworzenie przez Spó³k¹ innej spó³ki i objêcie   akcji lub udzia³ów 
w innych spó³kach o wartoœci przekraczaj¹cej równowartoœæ w z³otych polskich 50.000,- 
(piêædziesi¹t tysiêcy) EURO ale nie wy¿szej ni¿ 1/5 (jedna pi¹ta) kapita³u zak³adowego 
Spó³ki, z wyj¹tkiem, gdy spó³ka tworzona jest na podstawie  przepisów ustawy,———— 
9) wyra¿anie zgody na nabycie lub zbycie przez Spó³kê akcji lub udzia³ów innej spó³ki o 
wartoœci ksiêgowej przekraczaj¹cej równowartoœæ w z³otych polskich 50.000,- 
(piêædziesi¹t tysiêcy) EURO,.—————————————————— 

10) na wniosek Zarz¹du udzielanie zezwolenia na tworzenie oddzia³ów za granic¹, — 

11) na wniosek Zarz¹du udzielanie zezwolenia cz³onkom Zarz¹du na zajmowanie 
stanowisk w organach spó³ek, w których Spó³ka posiada udzia³y lub akcje oraz pobieranie 
z tego tytu³u wynagrodzenia,———————————— 

12) dokonywanie wyboru bieg³ego rewidenta przeprowadzaj¹cego badanie sprawozdania 
finansowego,—————————————————————— 

13) opiniowanie wniosków przedk³adanych przez Zarz¹d Walnemu Zgromadzeniu w 
sprawach nie wymienionych w § 30 ust. 2,———————————————— 

14) inne sprawy okreœlone postanowieniami niniejszego statutu i Kodeksu spó³ek 
handlowych. —————————————————————————————————— 

 
§23 

1. Cz³onkowie Rady Nadzorczej Spó³ki wykonuj¹ swóje prawa i obowi¹zki osobiœcie.—— 

2. Cz³onkowie Rady Nadzorczej otrzymuj¹ wynagrodzenie za pe³nienie obowi¹zków,   na 
zasadach i w wysokoœci okreœlonej przez Walne Zgromadzenie.————————— 

3. Wynagrodzenie cz³onków Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania 
czynnoœci cz³onka Zarz¹du, ustala uchwa³¹ Rada Nadzorcza.—————————— 

 
3) WALNE ZGROMADZENIE 

§24 

1. Walne Zgromadzenie obraduj e jako zwyczajne lub nadzwyczajne.———————— 

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwo³uje Zarz¹d Spó³ki najpóŸniej w terminie 
szeœciu miesiêcy po up³ywie ka¿dego roku obrotowego.————————————— 

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwo³uje Zarz¹d Spó³ki:——————————— 

1) z w³asnej inicjatywy,———————————————————————— 

2)   na pisemny wniosek Rady Nadzorczej, —————————————————— 

3)   na wniosek akcjonariuszy, reprezentuj¹cych co najmniej jedn¹ dziesi¹t¹ czêœæ 
kapita³u zak³adowego.—————————————————————————— 

4. Zarz¹d Spó³ki zwo³uje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ci¹gu dwóch tygodni 
od daty zg³oszenia wniosku, o którym mowa w ust. 3.——————————————— 



5 Rada Nadzorcza zwo³uje Walne Zgromadzenie, je¿eli Zarz¹d Spó³ki nie dokona³ tej 
czynnoœci w przypadkach i terminach, o których mowa w ust. 2 lub ust. 4.————— 

§25 

1.  Walne Zgromadzenie mo¿e podejmowaæ uchwa³y jedynie w sprawach objêtych 
porz¹dkiem obrad, z zastrze¿eniem art. 404 Kodeksu spó³ek handlowych. ————— 

2. Porz¹dek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarz¹d Spó³ki, a w przypadkach 
okreœlonych w § 24 ust. 5, Rada Nadzorcza.——————————————————— 

3. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze, reprezentuj¹cy co najmniej jedn¹ dziesi¹t¹ 
czêœæ kapita³u zak³adowego mog¹ ¿¹daæ umieszczenia poszczególnych spraw w 
porz¹dku obrad najbli¿szego Walnego Zgromadzenia.—————————————— 

4.  Je¿eli ¿¹danie, o którym mowa w ust. 3 zostanie z³o¿one po og³oszeniu o zwo³aniu 
Walnego Zgromadzenia, wówczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwo³anie 
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. ——————————————————— 

§26 

Walne Zgromadzenia odbywaj¹ siew Warszawie. 
§27 

1.  Walne Zgromadzenie mo¿e podejmowaæ uchwa³y bez wzglêdu na liczbê obecnych  
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji. 
2. Ka¿da akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego g³osu.—————— 

3. W okresie, gdy Skarb Pañstwa pozostaje akcjonariuszem PKP S.A., zgody ministra 
w³aœciwego do spraw transportu wymaga:———————————-—— 

1)   zbycie i wydzier¿awienie przedsiêbiorstwa PKP S.A.;————————————— 

2)   likwidacja PKPS.A.;-————————————————————————— 

3) zastawianie i umarzanie akcji PKP S.A.;————————————————— 

4) podwy¿szanie i obni¿anie kapita³u zak³adowego PKP S.A.——————————— 

§28 

1. G³osowanie jest jawne.———————————————————————— 

2. G³osowanie tajne zarz¹dza siê na wniosek choæby jednego z obecnych akcjonariuszy 
lub jego przedstawiciela oraz w sprawach dotycz¹cych wyborów, wniosków o 
odwo³anie cz³onków organów lub likwidatorów Spó³ki, b¹dŸ o poci¹gniecie ich do 
odpowiedzialnoœci, jak równie¿ w sprawach osobowych.————————————— 

3.   Uchwa³y w sprawie zmiany przedmiotu dzia³alnoœci Spó³ki zapadaj¹ w jawnym 
g³osowaniu imiennym.————————————————————————————— 

§29 

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodnicz¹cy Rady Nadzorczej Spó³ki, osoba przez 
niego wskazana lub reprezentant Skarbu Pañstwa, po czym spoœród osób 
uprawnionych do g³osowania wybiera siê Przewodnicz¹cego obrad. ——————— 

§30 

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, z zastrze¿eniem postanowieñ §27 ust. 3, 
nale¿y podejmowanie uchwa³ dotycz¹cych:————————————————— 

1)   rozpatrzenia  i zatwierdzenia  sprawozdania finansowego  za   ubieg³y  rok 
obrotowy Spó³ki,—————————————————————————————— 

2) podzia³u zysku albo pokrycia straty,————————————————————— 

3) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarz¹du z dzia³alnoœci Spó³ki,——— 

4) udzielenia cz³onkom organów Spó³ki absolutorium z wykonania przez nich 

obowi¹zków,———————————————————— 



5) dokonania zmian w przedmiocie dzia³alnoœci Spó³ki,——— 

6) zmiany Statutu Spó³ki,———————————————— 

7) podwy¿szenia lub obni¿enia kapita³u zak³adowego Spó³ki, 
8) sposobu i warunków umorzenia akcji,————————. 
9) po³¹czenia Spó³ki lub jej przekszta³cenia,——————. 
10) upad³oœci Spó³ki, —————————————————— 

11) likwidacji lub rozwi¹zania Spó³ki,—————————— 

12) emisji obligacji,————————————————————————————— 

13) roszczeñ o naprawienie szkody wyrz¹dzonej przy zawi¹zywaniu Spó³ki, 
sprawowaniu zarz¹du albo nadzoru,————————————————— 

14) zbycia i wydzier¿awienia przedsiêbiorstwa Spó³ki lub ustanowienia na nim prawa 
u¿ytkowania,——————————————————————————— 

15) wyra¿ania zgody na zaci¹gniêcie przez Spó³kê zobowi¹zañ, w tym po¿yczek lub 
kredytów oraz rozporz¹dzanie prawami maj¹tkowymi, w tym nabywanie lub zbywanie 
nieruchomoœci lub udzia³u w nieruchomoœci, jak równie¿ obejmowanie udzia³ów lub 
akcji, je¿eli wartoœæ ka¿dej z tych transakcji jest wy¿sza ni¿ 1/5 (jedna pi¹ta) kapita³u 
zak³adowego Spó³ki,————————— 

16) tworzenia i znoszenia kapita³ów i funduszy Spó³ki,———————————— 

17) powo³ywania i odwo³ywania Prezesa Zarz¹du i innych cz³onków Zarz¹du 
Spó³ki,—————————————————————————————————— 

18) ustalenia zasad i wysokoœci wynagrodzenia cz³onków Zarz¹du i Rady 
Nadzorczej,————————————————————————————— 

19) ustalenia liczby cz³onków Rady Nadzorczej oraz powo³ywania i odwo³ywania 
Przewodnicz¹cego i cz³onków Rady Nadzorczej,————————————— 

20) zatwierdzania Regulaminu Rady Nadzorczej Spó³ki,———————————— 

21) zatwierdzania statutów lub umów spó³ek oraz ich zmian, o których mowa w art. 14 
i 19 ustawy, je¿eli PKP S.A. dysponuje w tych spó³kach bezpoœrednio lub poœrednio 
wiêkszoœci¹ g³osów,———————————————————— 

22) okreœlania sposobów g³osowania przedstawicieli Spó³ki na Walnym Zgromadzeniu 
lub na Zgromadzeniu Wspólników poszczególnych spó³ek 

powsta³ych na podstawie ustawy, w których PKP S.A. dysponuje bezpoœrednio lub 
poœrednio wiêkszoœci¹ g³osów, w sprawach:—————————————— 

a) rozwi¹zania i likwidacji spó³ki, ——————————————————— 

b) po³¹czenia z inn¹ spó³k¹ lub przekszta³cenia spó³ki,——————————— 

c) zbycia akcji lub udzia³ów, —————————————————————— 

d) zbycia i wydzier¿awienia przedsiêbiorstwa spó³ki,  ustanowienia na nim prawa 
u¿ytkowania,———————————————————————— 

23)   regulaminu   okreœlaj¹cego   szczegó³owy   tryb prowadzenia przez   Walne 
Zgromadzenie obrad,————————————————————————— 

24) innych spraw okreœlonych postanowieniami niniejszego Statutu,—————— 

2. Kompetencje wymienione w ust. 1 pkt 2, 5-16, 21-22 Walne Zgromadzenie wykonuje 
na wniosek Zarz¹du Spó³ki przed³o¿ony ³¹cznie z pisemn¹ opini¹ Rady Nadzorczej lub 
na wniosek akcjonariuszy reprezentuj¹cych co najmniej jedn¹ dziesi¹t¹ kapita³u 
zak³adowego, który powinien byæ zaopiniowany przez Zarz¹d Spó³ki i Radê 
Nadzorcz¹.—————————————————————————————————— 



3. Oprócz spraw wymienionych w ust. 1 uchwa³y Walnego Zgromadzenia wymagaj¹ 
sprawy okreœlone w Kodeksie spó³ek handlowych lub w przepisach innych ustaw.—— 

§31 

Z zachowaniem postanowieñ     art.   417 § 4 Kodeksu spó³ek handlowych zmiana 
przedmiotu dzia³alnoœci Spó³ki mo¿e nast¹piæ bez obowi¹zku wykupu akcji.————— 

§32 

1. W przypadku prywatyzacji lub likwidacji PKP S.A., bêd¹ce w³asnoœci¹ Spó³ki akcje 
„PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.”, przejmie Skarb Pañstwa reprezentowany przez 
ministra w³aœciwego do spraw transportu.———————————————————— 

2. W przypadku prywatyzacji PKP S.A. nast¹pi obni¿enie kapita³u zak³adowego PKP 
SA. poprzez umorzenie liczby akcji o wartoœci odpowiadaj¹cej wartoœci nominalnej 
akcji „PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.”, przejêtych przez Skarb Pañstwa.————— 
 

V. GOSPODARKA SPÓ£KI 

§33 

1. Spó³ka prowadzi rachunkowoœæ zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami 
2. Rokiem obrotowym Spó³ki jest rok kalendarzowy 

3. Pierwszy   rok   obrotowy   Spó³ki   zaczyna   siê   od   pierwszego    dnia    miesi¹ca 
przypadaj¹cego po wydaniu postanowienia o wpisaniu Spó³ki do rejestru handlowego 
i koñczy siê dnia 31 grudnia 2001 roku.—————————————————— 

§34 

1. Spó³ka tworzy nastêpuj¹ce kapita³y i fundusze:————————————————— 

1) kapita³ zak³adowy, ————————————————————————————— 

2) kapita³ zapasowy,——————————————————————————— 

3) zak³adowy fundusz œwiadczeñ socjalnych.—————————————————— 

2.   Spó³ka mo¿e tworzyæ i znosiæ,  uchwa³¹  Walnego Zgromadzenia inne kapita³y i 
fundusze na pocz¹tku i w trakcie roku obrotowego. ——————————————— 

§35 
Zarz¹d Spó³ki jest zobowi¹zany: ———————————————————————— 

1)   sporz¹dziæ, w ci¹gu trzech miesiêcy od zakoñczenia roku obrotowego, 
sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem Zarz¹du z dzia³alnoœci Spó³ki w roku 
obrotowym,—————————————————————————— 

2)  poddaæ sprawozdanie finansowe badaniu przez bieg³ego rewidenta,————— 

3)   z³o¿yæ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1, wraz z opini¹ 
i raportem bieg³ego rewidenta,————————————————————— 

4) przedstawiæ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu w celu zatwierdzenia 
dokumenty, wymienione w pkt 1, opiniê, wraz z raportem bieg³ego rewidenta oraz 
sprawozdanie Rady Nadzorczej Spó³ki, o którym mowa w § 22 pkt 3,—————— 

5)  udostêpniæ akcjonariuszom dokumenty, o których mowa w pkt 4, najpóŸniej na 15 
(piêtnaœcie) dni przed odbyciem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.—————— 

§36 

1. Sposób przeznaczenia czystego zysku Spó³ki okreœli uchwa³a Walnego 
Zgromadzenia.  
2.   Walne Zgromadzenie dokonuje odpisów z zysku na kapita³ zapasowy w wysokoœci 
co najmniej okreœlonej w Kodeksie spó³ek handlowych dopóki kapita³ ten nie osi¹gnie 
przynajmniej jednej trzeciej czêœci kapita³u zak³adowego.———————————— 



3.   Czysty zysk Spó³ki mo¿e byæ przeznaczony w szczególnoœci na:————————— 

1) pozosta³e   kapita³y   i fundusze   lub   inne   cele   okreœlone   uchwal¹   Walnego 
Zgromadzenia,———————————————————————————— 

2) dywidend¹ dla akcjonariuszy. ———————————————————————— 

4.  Termin wyp³aty dywidendy, o ile nie zosta³ ustalony uchwa³¹ Walnego 
Zgromadzenia, ustala i og³asza Zarz¹d Spó³ki.—————————————————— 

§37 

1. Spó³ka zamieszcza swoje og³oszenia w Monitorze S¹dowym i Gospodarczym. Ka¿de 
og³oszenie Spó³ki powinno byæ ponadto wywieszone w siedzibie Spó³ki w miejscu 
dostêpnym dla pracowników oraz przes³ane do urzêdu ministra w³aœciwego do spraw 
transportu. ————————————————————————————————— 

2. Zarz¹d Spó³ki zobowi¹zany jest ka¿dorazowo, do wniosku do rejestru 
przedsiêbiorców o wpis zmian Statutu, do³¹czyæ jednolity tekst Statutu. Ponadto w 
ci¹gu 4 (czterech) tygodni od dnia wpisania do tego rejestru zmian Statutu, Zarz¹d 
obowi¹zany jest przes³aæ ten tekst do urzêdu ministra w³aœciwego do spraw 
transportu.——————— 

3.   Zarz¹d Spó³ki sk³ada w s¹dzie rejestrowym siedziby Spó³ki roczne sprawozdanie 
finansowe, opiniê bieg³ego rewidenta, odpis uchwa³y Walnego Zgromadzenia o 
zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale zysku lub pokryciu straty oraz -
sprawozdanie z dzia³alnoœci Spó³ki, w ci¹gu piêtnastu dni od dnia zatwierdzenia przez 
Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spó³ki, nie póŸniej jednak ni¿ w 
ci¹gu siedmiu miesiêcy od dnia, w którym sprawozdanie to winno byæ zatwierdzone 
przez Walne Zgromadzenie, a je¿eli nie zosta³o ono zatwierdzone w tym terminie, to 
nale¿y z³o¿yæ je w ci¹gu piêtnastu dni od dnia zatwierdzenia sprawozdania 
finansowego. Je¿eli sprawozdanie finansowe nie zosta³o zatwierdzone w terminie 
siedmiu miesiêcy, to nale¿y je z³o¿yæ w ci¹gu piêtnastu dni po tym terminie.————— 

4.   Zarz¹d Spó³ki zobowi¹zany jest w ci¹gu piêtnastu dni od dnia zatwierdzenia przez 

Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spó³ki z³o¿yæ do og³oszenia w Monitorze 
Polskim B, bilans, rachunek zysków i strat oraz sprawozdanie z przep³ywu œrodków 
pieniê¿nych za rok obrotowy wraz z opini¹ bieg³ego rewidenta oraz odpisem uchwa³y o 
zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale zysku lub pokryciu straty. —————
———————————————————————— 


